Informacja wynikajaca z art. 111a ustawy Prawo bankowe
wedtug stanu na 31.12.2024 .

1. Bank Spétdzielczy w Wachocku z siedzibg w Wachocku przy ul. Wielkowiejskiej 1 A, wpisany
do rejestru przedsiebiorcow w Sadzie Rejonowym w Kielcach, X Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem KRS-0000122896, NIP-664-1-05-589, REGON-000497472.

2. Bank nie prowadzi dziatalnosci poza terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

Zgodnie ze Statutem Bank moze dziata¢ na terenie wojewddztwa $wietokrzyskiego.

W 2023 roku prowadzit dziatalno$é w nastepujgcych placdwkach:

Centrala Banku w Wachocku z siedzibg w Wachocku przy ul. Wielkowiejskiej 1 A,

Oddziat Banku w Mircu z siedzibg Mirzec ul. Majorat 3,

Staty Punkt Kasowy w Skarzysku Koscielnym z siedzibg w Skarzysku Kos$cielnym ul. Koscielna 1a.
Obroty w danym roku wykazywane w sprawozdaniu finansowym: 14 632 354 437,37 zt

Liczba pracownikéw w przeliczeniu na etaty: 19

Bank uzyskat zysk netto w wysokosci 3 313 116,22 zt

Podatek dochodowy: - 280 302,00 zt

3. Bank Spétdzielczy zrzeszony jest w Banu Polskiej Spétdzielczosci SA w Warszawie a w grudniu
2015 roku przystapit do Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

2. Stopa zwrotu z aktywow netto w 2024 r. wyniosta 2,74%.
3. Bank nie zawierat umowy, o ktérej mowa w art. 141t ust.1 ustawy prawo bankowe.

4. Proces zarzadzania ryzykiem realizowany jest w Banku poprzez funkcjonowanie systemu
zarzadzania ryzykiem, w ktérym uczestniczg organy Banku, komérki organizacyjne i wszyscy
pracownicy. W procesie zarzgdzania ryzykiem, strategiczne cele okre$la Rada Nadzorcza,
ktéra ocenia skuteczno$é¢ dziatan Zarzadu, majacych na celu zapewnienie efektywnosci
procesu zarzadzania ryzykiem. Obowigzujgcy system zarzadzania ryzykiem zapewnia
rozdzielenie funkcji podejmowania ryzyka oraz jego kontroli.

W procesie zarzgdzania ryzykiem w Banku uczestnicza:

1) Rada Nadzorcza,

2) Zarzad,

3) Prezes Zarzadu nadzorujgcy proces zarzgdzania istotnymi ryzykami,

4) Komitet zarzadzania Ryzykami,

5) Zespot zarzadzania ryzykami i analiz,

6) Stanowisko ds. zgodnosci,

7) pozostali Pracownicy Banku

majacy obowigzek przestrzegania zasad zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka.
Podstawowe zasady zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka reguluje Strategia
zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka oraz zatwierdzone przez Zarzad Banku
instrukcje i regulaminy, obejmujgce obszary ryzyka, ktdre Bank uznat za istotne. Istotnosé
poszczegdlnych ryzyk Bank okreslana podstawie procedury zawartej w Instrukcji oceny
adekwatnosci kapitatowej Banku.



Zgodnie ze Strategig zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka jako istotne w Banku

Spétdzielczym w Wachocku i podlegajace szczegdlnemu nadzorowi zalicza sie nastepujgce

ryzyka:

1) ryzyko kredytowe, w tym ryzyko kontrahenta i koncentracji,

2) ryzyko rynkowe, ze wzgledu na skale dziatalnosci handlowej rozumiane jako ryzyko
stopy procentowej w ksiedze bankowej,

3) ryzyko operacyjne,

4) ryzyko braku zgodnosci,

5) ptynnoscii finansowania,

6) ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym,

7) ryzyko kapitatowe,

8) ryzyko biznesowe, w tym ryzyko wyniku finansowego,

9) ryzyko dzwigni finansowej,

10) ryzyko reputacji,

11) ryzyko ESG,

12) Ryzyko boncassurance.

Szczegbdtowy opis procedur w zakresie zarzgdzania istotnymi ryzykami w Banku zawierajg

poszczegdlne instrukcje weryfikowane na biezgco, nie rzadziej niz raz w roku. W ramach

systemu zarzadzania ryzykiem Bank zarzadza ryzykiem przez identyfikacje, pomiar lub

szacowanie, kontrole, monitorowanie ryzyka oraz raportowanie o ryzyku. System

zarzadzania ryzykiem, system kontroli wewnetrznej, szacowanie kapitatu wewnetrznego

i dokonywanie przeglagdéw strategii i procedur szacowania kapitatu wewnetrznego

i utrzymywania poziomu funduszy wtasnych na poziomie nie nizszym niz oszacowany kapitat

wewnetrzny Banku, polityka wynagrodzen oraz procedury anonimowego zgtaszania

naruszen prawa oraz obowigzujgcych w Banku procedur i standardéw etycznych

funkcjonujg w Banku na podstawie strategii zarzadzania Bankiem, strategii zarzadzania

ryzykiem, polityk, procedur i plandéw. Niezaleznie od funkcjonowania systemu zarzadzania

ryzykiem w Banku na podstawie dokumentéw, o ktérych mowa powyzej, zarzadzanie

ryzykiem w Banku realizowane jest takze na podstawie odpowiednich analiz. W celu kontroli

ryzyka Bank monitoruje stopien realizacji limitdbw w ramach wewnetrznego systemu

sprawozdawczos$ci zarzadczej. Informacje dotyczace ryzyka i adekwatnosci kapitatowej

sporzgdzane sg dla Zarzadu przez Stanowisko ds. zarzadzania ryzykami i analiz, zgodnie

z opracowang i zatwierdzong przez Zarzad Banku ,Instrukcja sporzadzania informacji

zarzadczej w Banku Spétdzielczym w Wachocku”. Rada Nadzorcza otrzymuje systematycznie

informacje dotyczace dziatalnosci i ryzyka w prowadzonej dziatalnosci. System informac;ji

zarzadczej objety jest kontrolg w ramach audytu wewnetrznego.

Opis systemu systemu kontroli wewnetrznej oraz Polityka wynagradzania dostepne s3 na
stronie internetowej Banku w zakfadce ”O Banku”.

5. W Banku nie powotfano komitetu do spraw wynagrodzen, gdyz Bank Spétdzielczy w Wachocku
nie jest bankiem istotnym systemowo w rozumieniu przepiséw ustawy Prawo bankowe (art.4
pkt.35 ustawy).

6. Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Wachocku posiadaja
kompetencje zawodowe wynikajgce z odbytych szkolen, uzyskanych tytutéw zawodowych,



doswiadczenia nabytego w toku sprawowania okreslonych funkcji lub zajmowania stanowisk
oraz umiejetnosci niezbedne do wykonywania powierzonej im funkcji.

Zgodnie z Politykg oceny odpowiedniosci cztonkéw Zarzadu Banku, cztonkéw Rady Nadzorczej
oraz osOb petnigcych kluczowe funkcje w Banku Spétdzielczym w Wachocku okresowej oceny
cztonkéw organéw samorzgdowych dokonuje sie co dwa lata.

Rada Nadzorcza dokonata oceny pracy Zarzadu oraz odpowiedniosci jego cztonkdédw do petnienia
powierzonych funkcji na posiedzeniu w dniu 24 stycznia 2025 r. Rada Nadzorcza pozytywnie
ocenita odpowiednios¢, kwalifikacje i reputacje wszystkich cztonkdédw Zarzadu Banku oraz
dokonata pozytywnej oceny Zarzadu jako organu kolegialnego.

Zebranie Przedstawicieli w dniu 23 czerwca 2025 roku pozytywnie ocenito dziatalno$¢ Zarzadu
udzielajgc absolutorium wszystkim cztonkom Zarzadu z wykonywania przez nich obowigzkéw w
2024 r.

Ocena okresowa cztonkédw Rady Nadzorczej zostata przeprowadzana zostata na Zebraniu
Przedstawicieli w dniu 23 czerwca 2025 roku Powotana przez Zebranie Przedstawicieli Komisja
Skrutacyjna pozytywnie ocenita kwalifikacje i reputacje poszczegdlnych cztonkéw Rady
Nadzorczej, jak rowniez pozytywnie ocenita dziatalno$¢ Rady Nadzorczej Jako organu
kolegialnego.

Zebranie Przedstawicieli w dniu 23 czerwca 2025 roku zatwierdzito sprawozdanie z dziatalnosci
Rady Nadzorczej w 2024 r.

Bank zapewnia srodki niezbedne do przygotowania Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku
do petnienia przez nich powierzonych im funkcji, w tym zapewnia $rodki niezbedne do
uczestnictwa w szkoleniach.

Zarzad Banku Spoétdzielczego w Wachocku



